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Prot. 0003542 del 01/03/2024 Agli interessati

-5 (Uscita) Alla DSGA
All’Albo

OGGETTO: AVVISO per la costituzione del gruppo di progettazione del PNRR — Missione
4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi —
Progetto denominato "Think, make, improve" — codice M4C113.1-2023-1143-P-34456 -
CUP: 144D23002140006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR n.275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza,

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 luglio 2021,

VISTA la linea d’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universitd” — del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a
titolarita del Ministero dell’Istruzione e del merito;

VISTO il decreto del MIM n.65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’ Allegato A al suddetto decreto;

VISTA la nota MIM n.132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla
realizzazione delle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche previste dal
DM 65/2023;
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VALUTATA la necessita di individuare un gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio
per le STEM e il multilinguismo incaricato di:
1. Rilevare i fabbisogni dei destinatari degli interventi in modo da predisporre il progetto di
massima da sottoporre all’approvazione dell’Unita di missione;
2. programmare € accompagnare le azioni formative previste dal progetto e documentare
Iattivita;
3. programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio previste dal progetto in favore di
studenti e famiglie;
4. programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica a favore dei docenti previste
dal progetto;
5. monitorare lo svolgimento delle attivita progettate collaborando alla predisposizione di tutta
la documentazione necessaria a una corretta rendicontazione;
VISTO il prot. n. 17770 del 27/12/2023 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali
(D.M. 65/2023)-Rilevazione Bisogni Formativi e Dichiarazione di Impegno del docente”.
RICHIAMATA la delibera del Commissario ad Acta, verbale n. 1/2024 prot. 352 con la quale & stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la Delibera del Commissario ad Acta verbale n. 2/2024 prot. 1847 del 07/02/2024
di approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario 2024;
VISTO I’atto di disseminazione iniziale prot. 3374 del 29/02/2024;
VISTA I’assunzione in bilancio prot. 3376 del 29/02/2024;
VISTA [P’assunzione da parte della Dirigente Scolastica dell’incarico di RUP prot. 3375 del
29/02/2024;
EMANA

Il presente avviso interno per I’individuazione di docenti, esperti e formatori interni ed esterni per la
composizione del gruppo di progettazione nell’ambito del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi,

Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico.

Il presente avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di incarichi per la selezione di esperti interni
per la composizione del gruppo d progettazione nell’ambito del PNRR — Missione 4: Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — M4C1 Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi:

- INTERVENTO A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti finalizzati a promuovere 1’integrazione, all’interno dei curricula di tutti
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i cicli scolastici, di attivitd, metodologie € contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,

digitali e di innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio

metodologico e di attivita di orientamento STEM.

AZIONI:

1) Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione

2) Percorsi di tutoraggio per ’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il
coinvolgimento delle famiglie

3) Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti.

- INTERVENTO B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e
al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera.
AZIONI:

1) Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

RUOLO COMPITI UNITA’ | ORE | COMPENSO
ORARIO
Componente gruppo di | Rilevare i fabbisogni dei destinatari 4 60 | €34LS/H
lavoro (intervento A e | degli interventi in modo da
B) predisporre il progetto di massima da
sottoporre all’approvazione

dell’Unita di missione;

programmare e accompagnare le
azioni formative previste dal progetto
e documentare I’attivita;
programmare e gestire attivita di
orientamento e tutoraggio previste dal
progetto in favore di studenti e
famiglie;

programmare e gestire le attivita di
formazione multilinguistica a favore
dei docenti previste dal progetto;
monitorare lo svolgimento delle
attivitd progettate collaborando alla
predisposizione  di  tutta Ia
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documentazione necessaria a una
corretta rendicontazione;

Art. 2 — Requisiti generali di partecipazione.
Criteri per la selezione degli Esperti Interni e relativi punteggi

1° Macrocriterio: Titolo di Studio — nell’ambito dei settori coerenti con le aree tematiche della
digitalizzazione; dell’innovazione; degli ambienti di apprendimento; del management dei progetti
europei

Laurea nell’ambito di | 110 e lode 35

pertinenza
110 30
da105a109 25
da 100 a 104 20
fino a 99 15

Laurea in abito affine 110 e lode 30
110 25
da 105a109 20
da 100 a 104 15

Laurea in altro ambito 110 e lode 25
110 20
da 105 a 109 15
da 100 a 104 10
fino a 99 5

Master almeno annuali 6

nell’ambito di pertinenza

Master almeno annuali in altro 4

ambito

Dottorato di ricerca afferente la 6

tipologia del modulo

Dottorato di ricerca in ambito 4

affine
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Dottorato di ricerca in altro
ambito

2° macrocriterio: titoli culturali — nell’ambito dei settori coerenti con le aree tematiche della
digitalizzazione; dell’innovazione; degli ambienti di apprendimento; del management dei progetti

europei

Corsi di formazione nell’ambito di pertinenza

1 punto per corso Max punti 4

Corsi di formazione in altro ambito

1 punto per corso Max punti 2

Certificazioni nell’ambito di pertinenza 4
Certificazione in ambito affine 2
Certificazione in altro ambito 1

Conoscenza delle lingue di livello C1 certificata
da enti riconosciuti ai sensi dell’art.2 decreto
MIUR del 7/03/2012 e 10/03/2022 n.62

1 punto per certificazione Max punti 2

Esperienza come docenza universitaria | 2
nell’ambito di pertinenza
Esperienza come docenza universitaria in altro | 1

ambito

Pubblicazione su rivista di settore

2 punti per pubblicazione fino a max 4 punti

Pubblicazione su riviste generiche

1 punto per pubblicazione fino a max 4 punti

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg 81/2008)

1 punto

3° macrocriterio: Esperienze professionali

Promozione/partecipazione a progetti inerenti
STEM o metodologia CLIL

1 p.to per ogni esperienza max 3 punti

Promozione/partecipazione ad attivita di

orientamento

1 p.to per ogni esperienza max 2 punti

Attivitd di docenza in corsi per il personale
scolastico su tematiche attinenti I’incarico

1 p.to per ogni esperienza max 2 punti

Esperienze di coordinamento e organizzazione
diretta di progettualitd complesse (es. PON,
PNRR, ERASMUS+, ecc)

1 p.to per ogni anno max 2 punti
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Componente NIV di Istituto 1 p.to per ogni anno max 2punti
Incarico di funzione strumentale 1 p.to per ogni anno max 2 punti
Precedenti incarichi di comando svolti presso il | 1 p.to per ogni esperienza max 2 punti
Ministero dell’Istruzione o presso I’USR

Art. 3 - Durata della prestazione.
La durata della prestazione ¢ prevista per il periodo che va dalla sottoscrizione della lettera d’incarico

sino a conclusione del progetto € comunque non oltre il 15/05/2025, secondo i tempi di attuazione
del PNRR

Art. 4 - Oggetto dell’incarico.
Il Team coadiuva il dirigente scolastico nell’esecuzione e gestione degli interventi di riduzione
dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali. In particolare:
rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;
programmazione e accompagnamento delle azioni formative;
documentazioni delle attivitd anche attraverso la piattaforma FUTURA;

programmazione e gestione delle attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato,
in favore degli studenti, delle studentesse e delle loro famiglie;

® programmare € gestire le attivita inerenti al multilinguismo.

Art. 5 - Modalita di partecipazione e termini di presentazione della domanda.
Gli interessati dovranno presentare la domanda attraverso la seguente documentazione:
* domanda di partecipazione al bando (utilizzare obbligatoriamente I’ Allegato A);
e scheda dati anagrafici;
® curriculum vitae scritto in forma di autocertificazione e con il formato Europeo con
I’indicazione dei titoli posseduti ¢ delle competenze ed esperienze maturate;
e fotocopia documento di identita in corso di validita;
e dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e situazioni di incompatibilita (utilizzare
obbligatoriamente 1’ Allegato C).
La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro e non oltre le ore 12:00 del 19/03/2024
esclusivamente con la seguente modalita: mediante la trasmissione per via telematica all’indirizzo di
posta elettronica ordinaria peis00400q(@istruzione.it (i file allegati al messaggio dovranno essere in
formato PDF non modificabile);
nell’oggetto del messaggio dovra essere riportata la seguente dicitura: “domanda di selezione
interna TEAM M4C1 Investimento 3.1: “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” — nome e
cognome candidato.
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Non saranno prese in considerazione le istanze presentate fuori termine.

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti Iistituzione procedera alla compilazione
di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria Scolastica conferira al
richiedente ’incarico, mediante apposita lettera.

Art. 6 - Criteri e metodi per la valutazione delle proposte.
Per la valutazione dei candidati la DS nominera dopo il termine di consegna delle candidature una
Commissione di tre persone, da lei presieduta, e stilera la graduatoria applicando i criteri di cui all’art.
2.
A parita di punteggio prevarra il candidato pit giovane. All’esito della valutazione dei titoli verra
pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale.
Entro cinque giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far
pervenire, in forma esclusivamente telematica all’indirizzo peis00400q@istruzione.it, eventuali
osservazioni o richieste di rettifica del punteggio. Decorsi i cinque giorni in assenza di ricorsi la
graduatoria diventa definitiva.
Al vincitori della gara sara data conferma scritta tramite incarico.

Art. 7 - Perfezionamento dell’incarico.
11 dipendente individuato ai sensi del presente bando sara invitato a presentarsi per il perfezionamento
dell’incarico.

Art. 8 —Avvertenze.

A) La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante
I’acquisizione d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti
dichiarati;

B) Si potra procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida;

C) La Scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio e su proposta della commissione
giudicatrice, la facolta di non procedere all’aggiudicazione dell’incarico nel caso in cui non
ritenga meritevole di approvazione, sotto il profilo tecnico, nessuna delle offerte presentate;

D) La Scuola si riserva, per qualsiasi motivo, di non dar luogo alla gara, di modificarne la data o
di non procedere all’aggiudicazione senza che nulla sia dovuto ai partecipanti.

Art. 9 — Integrazione del Team.
11 Team di lavoro potra essere integrato, in ogni momento, da ulteriori esperti interni o esterni, qualora
se ne ravvisasse la necessita.
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Art. 10 — Informazioni generali.
Ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE 6769/2016 si informa che:

a) Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla
procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei
concorrenti e della loro riservatezza. L’Istituto s’impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione
dell’esperto ai sensi del presente bando.

Non verra effettuata alcuna condivisione o trasmissione della documentazione a soggetti terzi
e 1 dati ricevuti non saranno in alcun modo diffusi;

b) il conferimento dei dati & obbligatorio e I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto;

¢) il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei;

d) titolare del trattamento dei dati € I’istituzione stessa, avente personalita giuridica autonoma e
legalmente rappresentata dalla Dirigente Scolastica pro tempore;

e) 1diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui agli articoli dal 15 al 23 del Regolamento UE
679/2016;

f) TPlstituzione Scolastica ha individuato quale responsabile unico del procedimento per ogni
informazione di tipo amministrativo sulla presente procedura negoziata la Dirigente
Scolastica prof.ssa Lorella Romano reperibile al seguente indirizzo di posta elettronica:
peis00400qistruzione.it esplicitando in oggetto la dicitura “Richiesta chiarimenti. Bando
per la candidatura al Team sulla Dispersione”.

g) Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

h) Copia del presente atto € pubblicata sul sito di questa Istituzione scolastica.
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