PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE

VISTO

VISTI

CONSIDERATO

ESAMINATO

RITENUTO

ESAMINATE
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a.s. 2024/2025

(ratifica del Collegio Docenti del 4.11.2024)

IL COLLEGIO DEI DOCENTI

I'art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n.107, ed in particolare il comma 124 che
dispone che la formazione in servizio dei docenti di ruolo é obbligatoria,
permanente e strutturale, nell'ambito degli adempimenti connessi con la
funzione docente e che le attivita di formazione sono definite dalle singole
istituzioni scolastiche in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa,

gli artt. dal 63 al 71 del CCNL 29.11.2007 recanti disposizioni per |'attivita di
aggiornamento e formazione dei docenti e il Piano per la Formazione Docenti
2016-2019 della Buona Scuola;

che la formazione e I'aggiornamento fanno parte della funzione docente (art. 24
C.C.N.L. 24.07.2003) e che spetta al Collegio dei Docenti deliberare,
coerentemente con gli obiettivi e i tempi del POF, il Piano annuale di Formazione
e Aggiornamento loro dedicato;

il Piano Nazionale di Formazione per la realizzazione di attivita formative,
adottato ogni tre anni con decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’'Universita e
della Ricerca- comma 124, Legge 13 luglio 2015 n. 107;

che il Piano di Formazione e Aggiornamento del personale docente deve essere
sviluppato in coerenza con il Piano di Miglioramento di cui al D.P.R. 80/2013 e
che deve rispecchiare le finalita educative del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa dell’Istituto e deve essere funzionale e coerente con esso;

le linee d’indirizzo contenute nella direttiva annuale del Ministero e le linee di
indirizzo per lI'a.s. 2024/2025;

TENUTO CONTO delle aree per la formazione dei docenti individuate dal Collegio dei Docenti in

PRESO ATTO

ACQUISITE

relazione al piano di miglioramento;

dei corsi organizzati dal MIM, dall’AT di Pescara - Chieti, dall'lUSR dell’Abruzzo,
da altri Enti territoriali e dagli altri istituti o reti di scuole presenti sul territorio;

le necessita di formazione emerse per |'a.s. 2024/2025 e le conseguenti aree di
interesse;
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DELIBERA

Il Collegio dei Docenti riconosce |I'aggiornamento, sia individuale che collegiale, come un aspetto
irrinunciabile e qualificante della funzione docente, inteso come un processo sistematico e
progressivo di consolidamento delle competenze.

Le priorita di formazione che la scuola intende adottare riflettono le Priorita, i Traguardi
individuati nel RAV, i relativi Obiettivi di processo e il Piano di Miglioramento.

L'Istituto organizza, sia singolarmente che in Rete con altre scuole, corsi di aggiornamento che
concorrono alla formazione sulle tematiche sopra individuate. Oltre alle attivita d’Istituto, &
prevista la possibilita di svolgere attivita individuali di formazione scelte liberamente ma in piena
aderenza al RAV, al Piano di Miglioramento e alle necessita formative individuate per questa
Istituzione Scolastica.

FINALITA E OBIETTIVI DEL PIANO

Il Piano di formazione e aggiornamento del personale docente é finalizzato a:

e Acquisire conoscenze utili al miglioramento del rapporto educativo e alla facilitazione degli
apprendimenti, oltre a riflettere sui vissuti e sulle pratiche didattiche;

e Favorire il rinforzo della motivazione personale e della coscienza/responsabilita professionale;

e Migliorare la comunicazione tra i docenti, aumentando contestualmente conoscenza e stima
reciproca e condividendo i materiali prodotti;

e Fornire occasioni di approfondimento e aggiornamento dei contenuti delle discipline in vista
della loro utilizzazione didattica.

PERCORSI FORMATIVI

Il Piano Annuale delle attivita di Formazione e Aggiornamento del personale docente prevede
iniziative di formazione del personale relativamente alle aree individuate come prioritarie dal
Collegio Docenti:

v Riflessione sulla valutazione integrata disciplinare e per competenze nella Scuola Primaria

e Secondaria e progettazione di prove di verifica adeguate a tale scopo;

v Acquisizione di competenze metodologie didattiche innovative (es. debate, ludodidattica,
peer education, CLIL), con particolare riferimento all’inclusione di studenti con disabilita o
con DSA/BES;

Acquisizione di competenze relative all'implementazione della didattica delle STEAM;
Potenziamento e consolidamento delle competenze di lingua inglese;

Potenziamento e consolidamento delle competenze digitali, anche finalizzate alla
transizione digitale e all’utilizzo dei diversi media comunicativi;
Sicurezza e privacy.
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In particolare:

- Formazione - Ricerca dei docenti attraverso I'osservazione dell’attivita didattica di un collega
secondo il modello del Lesson Study e del percorso sulla personalizzazioni e sulle
neurodidattiche INDIRE.

- Formazione BIBLIARS - RETE BIBLIOTECHE ABRUZZO

- Per i docenti che hanno dato la propria adesione, a settembre e nel corso dell'a.s.
2024/2025, corsi organizzati dal nostro Istituto e presenti sulla piattaforma Scuola Futura
per DM 66/2023 in presenza e/o articolati in ore di formazione, suddivise in ore teoriche in
presenza, ore di formazione asincrona, ore per |'elaborazione del project work finale e ore
per la presentazione dello stesso da parte dai corsisti.

- UNDER COMUNITY

https://drive.google.com/file/d/1NK55Gz8bGr4SeDkCkL8dJI6VMKSskrc7/view?usp=sharing

- Per i docenti di discipline non linguistiche interessati, partecipazione al progetto (inserito
nell'ambito degli interventi finanziati dal PNRR a cui il nostro Istituto ha aderito) che
prevede l'organizzazione di percorsi formativi annuali di lingua inglese e metodologia CLIL di
40 ore ciascuno. Nello specifico, i corsi sono articolati in tre tipologie:

v Corso annuale mirante al conseguimento della certificazione linguistica di livello B1
v Corso annuale mirante al conseguimento della certificazione linguistica di livello B2
v Corso annuale di metodologia CLIL con certificazione C1

- Formazione obbligatoria dei dipendenti sulla Salute e la Sicurezza nel posto di lavoro e sulla

privacy

Inoltre I'Istituto valutera |’adesione a corsi eventualmente proposti allinterno dell’Ambito
Territoriale 10 e a quelli proposti sulla piattaforma Scuola Futura (l'iscrizione ai quali restera
comunque discrezionale), nonché |'attivazione di ulteriori iniziative formative in base alle esigenze
espresse dai docenti, anche in collaborazione con le altre scuole della Provincia.

MODALITA DI REALIZZAZIONE E VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA DELLA FORMAZIONE E
DELLA RICADUTA NELL'ATTIVITA CURRICULARE

Per ciascuna delle iniziative deliberate, la Funzione Strumentale dell’Area Attuazione PTOF E
Aggiornamento avra cura di mettere a disposizione del personale interessato la programmazione
dell'attivita formativa con la definizione degli obiettivi e del percorso logico dei contenuti.

Il docente in questione avra il compito di coordinare le attivita di formazione previste dal piano e, al
termine di ogni corso realizzato dall'Istituto, provvedera a somministrare un questionario al
personale docente che vi ha partecipato, al fine di monitorare |'efficacia dell'intervento.

Inoltre i docenti partecipanti ad attivita esterne all'Istituto metteranno a disposizione dei colleghi il
materiale prodotto o distribuito durante il corso.

Ciascun docente € tenuto a documentare la propria attivita di formazione nel corrente anno
scolastico; in particolare, nel caso di percorsi formativi esterni, si dovra consegnare I’Attestato di
partecipazione” o il “"Diploma di competenze acquisite” rilasciato dall’Ente formatore.
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Il presente Piano pud essere successivamente integrato con altre iniziative di formazione di
volta in volta proposte a livello nazionale, regionale e provinciale, cui I'Istituto aderisce.

L'Istituto Spaventa di Citta Sant'Angelo e la Rivoluzione Digitale: Un Percorso Formativo Innovativo alla
Luce del DM 66

Introduzione

L'Istituto Spaventa di Citta Sant'/Angelo si posiziona all'avanguardia nell'ambito dell'educazione, cogliendo
I'opportunita offerta dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e dal Decreto Ministeriale 66 per
implementare un'offerta formativa innovativa e rispondente alle sfide della societa digitale. Attraverso una serie di
corsi focalizzati su competenze chiave come la sicurezza informatica, la digitalizzazione delle competenze, la
realta aumentata e virtuale, I'Internet of Things, l'intelligenza artificiale generativa e la produzione di contenuti
multimediali, I'lstituto si propone di preparare docenti e studenti ad affrontare le nuove professioni e a
promuovere la transizione digitale nel mondo dell'istruzione.

Il Ruolo del DM 66 e del PNRR

I Decreto Ministeriale 66, emanato nell'ambito del PNRR, rappresenta un punto di svolta per il sistema educativo
italiano, destinando ingenti risorse alla digitalizzazione delle scuole e alla formazione del personale scolastico.
L'Istituto Spaventa, in linea con le direttive ministeriali, ha individuato nel DM 66 una preziosa opportunita per
potenziare la propria offerta formativa e rispondere alle esigenze di un mercato del lavoro sempre piu orientato
verso le competenze digitali.

CORSO: CYBERSICUREZZA ED UTILI1ZZO SICURO E CONSAPEVOLE DEL WEB
DOCENTE: Ugo Donatelli

DURATA DEL CORSO: 25 ore
https://docs.google.com/document/d/19bk45tY 2T 1NsJ-MtdwlyhnYNzztXdupZ/edit

CORSO: LA TRANSIZIONE DEL “SISTEMA SCUOLA” VERSO LA NUOVA ERA DIGITALE:
SCENARI DI RIFERIMENTO E MODELLI INNOVATIVI
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DOCENTE: Ugo Donatelli
DURATA DEL CORSO: 25 ore
https://docs.google.com/document/d/11XDLUUneKzRWgxzT1wFUiZ6BkAcsjOV6/edit

CORSO;: CONTENUTI DIGITALI PER SVILUPPARE LE COMPETENZE NEI NUOVI AMBIENTI DI
APPRENDIMENTO

DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATA DEL CORSO: 25 ore

https://docs.google.com/document/d/17VqlcFJ1leNdzhrLYLEbB7EsXxNMqgbQrFLeG7upOskdlY /edit?tab=t.tpiygh
30iajm#heading=h.6859wqj9d94l

CORSO: TECNOLOGIE ABILITANTI PER LA DIDATTICA - STRUMENTI E STRATEGIE PER UNA
SCUOLADIGITALE

DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATE DEL CORSO: 25 ore
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-QgBM JW9VADB1ELV1Et10wsvLpnY9vj

CORSO: UTILIZZO ATTREZZATURE AUDIO/VIDEO PER REALIZZARE CONTENUTI DIGITALI
DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATE DEL CORSO: 25 ore

https://docs.google.com/document/d/18CkdhLKJ3Bu40zShiLUmxnLZJ1Gc clOJEY Gdcgp2co/edit?tab=t.0#hea
ding=h.irqc8datnxg0

CORSO: DIDATTICA E INTELLIGENZA ARTIFICIALE: USO DEI CHATBOT E DELLE APP
GENERATIVE

DOCENTE: Giovanni Ciaffarini
DURATE DEL CORSO: 25 ore
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https://docs.google.com/document/d/1zcVYouUtt3n03utd5wZn0YmTOQXB4PN5t sjssTa68GE/edit?tab=t.0

CORSO: DIDATTICA MULTIMEDIALE CON SITI, BLOG, STREAMING E PODCASTING
DOCENTE: Giovanni Ciaffarini
DURATE DEL CORSO: 25 ore

https://docs.google.com/document/d/1raeyKoCmloZkzBcI TW1iB8tnIDNzzYFOxZArQDGyiOs/edit?tab=t.0#hea
ding=h.hrm2ogabxpwf

LABORATORI

CORSO: DIDATTICA IMMERSIVA CON REALTA’ AUMENTATA (AR), REALTA’ VIRTUALE (VR)
E CREAZIONE DI CONTENUTI CON CAMERE 360°

DOCENTE: Giovanni Ciaffarini
DURATE DEL CORSO: 15 ore

https://docs.google.com/document/d/1hNIt-
T8YNmMgGDJAJKYxwcgbcQtlrb6ZNAasG3byzpg8/edit?tab=t.0#heading=h.p7cf5zeq98qy

CORSO: DIDATTICA CON ARDUINO, DOMOTICA e IOT
DOCENTE: Giovanni Ciaffarini
DURATE DEL CORSO: 15 ore

https://docs.google.com/document/d/1HKPukz1HdzAilGUOMXu0xQ71HRMVrJfOL3CyLDt601Q/edit?tab=t.0#h
eading=h.r9hc9j27uswd

CORSO: GESTIONE DOCUMENTALE E PROCEDURE CON Al GENERATIVA E GSUITE
DOCENTE: Giovanni Ciaffarini
DURATE DEL CORSO: 15 ore

https://docs.google.com/document/d/1-1Fe JkQeVVvA7zNgJw3Si-
d5TIAt IXBNXVCTyBVeR4/edit?tab=t.0#heading=h.cindfojvc70j
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CORSO: PROGETTARE E STAMPARE IN 3D
DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATE DEL CORSO: 15 ore

TERMINATO

CORSO: CHROMEBOOK E GSUITE
DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATE DEL CORSO: 15 ore

CORSO: BUONE PRATICHE TECNOLOGICHE E PROGETTAZIONE IN FUNZIONE DEGLI
AMBIENTI

DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATE DEL CORSO: 15 ore

CORSO: MAKING E TINKERING - ARTEFATTI COGNITIVI
DOCENTE: Michelangelo Brandimarte
DURATE DEL CORSO: 15 ore

Nei casi in cui non sia possibile consultare I’organo collegiale, ¢ delegata al Dirigente Scolastico la potesta di
autorizzare la partecipazione del personale ad eventuali corsi coerenti con gli obiettivi prefissati e le linee
programmatiche del PTOF, organizzati successivamente all’approvazione e integrazione del presente Piano.
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